
 
แผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารสวนภูมิภาค 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 

ชื่อชมรม    ชมรมจริยธรรม สาธารณสุขชางกลาง ใสสะอาด รวมตานทุจริต หนวยงาน    สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชางกลาง  
สถานท่ีต้ัง 198 หมูท่ี 10 ตำบลหลักชาง อำเภอชางกลาง จังหวัดนครศรรีธรรมราช 
ชื่อผูประสานงาน นางสาวภาวิณี  วรรณทอง  โทรศัพท 080-6668196 

จำนวนบุคลากรในหนวยงาน  45        คน 

จำนวนกลุมเปาหมาย     45  คน 

จำนวนกิจกรรมท่ีดำเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 จำนวน     4 โครงการ 

จำนวนงบประมาณท่ีใชดำเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 รวม 0 บาท 

• จากงบประมาณปกติของหนวยงาน รวมทุกกิจกรรม จำนวน 0 บาท 

• จากงบประมาณอ่ืน ๆ รวมทุกกิจกรรม จำนวน 0 บาท 

เปาหมายในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 

-จำนวนหนวยงานท้ังภายในและภายนอกรวมจัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติศาสนา พระมหากษัตริย……8…….แหง 

- เจาหนาท่ีมีคุณธรรมจริยธรรม และรวมสืบสานวัฒนธรรมประเพณท่ีีดีงามไมนอยกวา รอยละ 90 

- เจาหนาท่ีมีความรักสามัคคี สามารถปฏิบัติงานรวมกันโดยไมมีขอขัดแยงทุกสถานบริการ 

- ไมมีการทุจริตในหนวยงาน 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับจากการดำเนินการในกิจกรรมตาง ๆ ตามแผนปฏิบัติการของหนวยงาน 
- เจาหนาท่ีมีคุณธรรมจริยธรรม และรวมสืบสานวัฒนธรรมประเพณท่ีีดีงามมากข้ึน 
 - เจาหนาท่ีมีความรักสามคัคี สามารถปฏิบัติงานรวมกันโดยไมมีขอขัดแยงทุกสถานบริการ 
 - ไมมีการทุจริตในหนวยงาน 



รายละเอียดของกิจกรรมท่ีจะดำเนนิการในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 

กิจกรรม วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมา
ณ 

ที่ใช 

ปงบประมาณพ.ศ. 2564 หมายเหต ุ

ผลลัพธเชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.64) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.๖5) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.๖5) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.๖5) 

1. กิจกรรมเทิดทูนถวาย
ความจงรักภักด ี
ตอสถาบันพระมหากษัตริย 
- พระราฃพิธีวันสำคัญตาง ๆ
ท่ีทางอำเภอจัดข้ึน 

เพื่อถวายความ
จงรักภักดีตอ 

สถาบัน
พระมหากษัตริย 

สสอ.ชางกลาง จนท.สสอ.
และ รพ.

สต.
จำนวน 
45 คน 

บุคลากรมี
ความ 

จงรักภักดีตอ 
สถาบัน 
พระมหา 
กษัตริย 

0 / / / /  

2. กิจกรรม ทำความดี เพ่ือ
ความดีจิตอาสารวมกับ 
ภาคีเครือขาย 
-รวมพัฒนาชุมชน เชน รร. 
วัด สถานท่ี 
สาธารณะ หนวยงานราชการ
ตาง ๆ 

เพื่อใหมีจิตสำนึก
อาสาพัฒนา ทำ 

ความดี 

สสอ.ชางกลาง จนท.สสอ. 
รพ.สต.

และอสม.
จำนวน 

485 คน 

บุคลากรมี 
จิตสำนึกอาสา 

พัฒนา ทำ
ความดี 

เพื่อแผนดิน 

0 / / / /  

3. กิจกรรมทางศาสนาในวัน
สำคัญและประเพณีตางๆ 
-ทำบุญตักบาตร 
-ฟงเทศฟงธรรม 
-ทอดผาปา 

1.สืบสานประเพณี 
วัฒนธรรมอันดี 

2.ปลูกฝงคุณธรรม
จริยธรรม 

3.เสริมสรางความ
รักสามัคคี 

สสอ.ชางกลาง จนท.สสอ.
และ รพ.

สต.
จำนวน 
42 คน 

มีการสืบสาน 
ประเพณี 

วัฒนธรรมอันดี 
เสริมสราง

ความ 
รักสามัคคี 

0 / / / /  

4.กิจกรรมอบรมการตอตาน
การทุจริต และคณุธรรม 
จริยธรรม แกเจาหนาท่ี
สาธารณสุข 

1.เจาหนาที่มี
คุณธรรมจริยธรรม 

ยิ่งขึ้น 
2.ไมมีการทุจริตใน

หนวยงาน 

สสอ.ชางกลาง จนท.สสอ.
และ รพ.

สต.
จำนวน 
27 คน 

บุคลากรมี 
คุณธรรม 
จริยธรรม
ปฏิบัติ 

หนาที่ดวย
ความ 

ซ่ือสัตยสุจริต 

0 / / / /  

รวม     0      

 



 

ลงชื่อ............................................................ ผูรายงาน        ลงชื่อ    ผูเห็นชอบแผน 
              (นางสาวภาวิณี  วรรณทอง) 
        ตำแหนง เจาพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน  
       วันท่ี 6  เดือน  พฤศจิกายน พ.ศ. 2564 

 

 

 


